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Sigmar Gabriel zeichnet Infinex Group als bester

Arbeitgeber aus

Haiterbacher Unternehmen Infinex Group erhalt ,,Top Job“-Siegel fiir
herausragende Arbeitgeberqualititen / Sigmar Gabriel wiirdigt die starke

Kultur des Unternehmens

Haiterbach — Bei der Infinex Group wird Arbeitgeberattraktivitat groRgeschrieben —
und der Erfolg gibt dem Schwarzwalder Unternehmen Recht: Ex-Vizekanzler
Sigmar Gabriel zeichnet den Spezialisten fur Kunststoffplatten und Noppenbahnen
mit dem Arbeitgebersiegel , Top Job“-Siegel aus. Als Schirmherr des bundesweiten
Unternehmensvergleichs wirdigt er die bemerkenswerte gesunde, und

leistungsstarke Arbeitsplatzkultur.

Die Arbeitgeberanalyse ,Top Job“ ist auf die mittelstandischen Tugenden
zugeschnitten. Eine eigens hierfur entwickelte wissenschaftlich fundierte
Mitarbeiterbefragung bewertet die Kultur der Unternehmen. Das Feedback der
Mitarbeitenden der Infinex Group fiel hierbei durchweg positiv aus. Besondere

Qualitaten wurden in den Bereichen Kultur & Kommunikation sichtbar.

Einen neuen Weg in der internen Kommunikation beschreitet die Infinex seit 2020
mit ihrem Mitarbeitermagazin ,Infinex-Einblick® welches von Mitarbeitern fur
Mitarbeiter geschrieben wird. Hierdurch lernt man beispielsweise nicht nur
einzelne Abteilungen und ihre Kollegen besser kennen, sondern erfahrt etwas ber
die Ausbildung im Unternehmen genauso wie Uber die verschiedensten

Heimatlander der Mitarbeiter.

Fur das Unternehmen mit rund 200 Mitarbeitern ist es seit 2017 bereits die dritte
Auszeichnung als top Arbeitgeber in Folge. Mit dem Qualitatssiegel , Top Job®
zeichnet das Zentrum fur Arbeitgeberattraktivitat, zeag GmbH in Zusammenarbeit
mit der Universitat St. Gallen, seit 20 Jahren Unternehmen aus, die sich auf

bemerkenswerte Art und Weise flir eine gesunde Arbeitsplatzkultur stark machen.

LArbeitgeberattraktivitat ist ein entscheidendes strategisches Thema fir jedes
Unternehmen, das langfristig erfolgreich sein will,“ bekraftigt Gabriel die ausgezeichneten

Unternehmen in ihrem Tun.
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»Wir freuen uns sehr Gber die Auszeichnung, so Geschaftsfiihrer Martin Hartl. ,Gerade in
schwierigen Zeiten wie den aktuellen ist uns das Feedback der Mitarbeitenden besonders
wichtig. Denn unsere starke Kultur macht uns krisenfest und da gehért ein regelmafRiges

Feedback unweigerlich dazu.”

Die Wissenschaftler des Instituts fir Fihrung und Personalmanagement der
Universitat St. Gallen unter der Leitung von Prof. Dr. Heike Bruch befragten die
Mitarbeitenden online und analysierten den eingesetzten Personalentwicklungs-
Instrumenten. Entscheidend fir die Auszeichnung ist in erster Linie die

Mitarbeiterbefragung.
(Zeichen inkl. Leerzeichen: 2.625)

Der Unternehmensvergleich ,,Top Job“

Seit 2002 arbeiten mittelstandische Unternehmen mit , Top Job“ an ihren
Qualitaten als Arbeitgeber. Zu dem Projekt gehort auch ein Siegel, mit dem die
besten Arbeitgeber ihre Qualitaten sichtbar machen. Die Organisation obliegt der
zeag GmbH — Zentrum flr Arbeitgeberattraktivitat mit Sitz in Konstanz am
Bodensee. Die wissenschaftliche Leitung des Benchmarkings liegt in den Handen
von Prof. Dr. Heike Bruch und ihrem Team des Instituts fir Fihrung und
Personalmanagement der Universitat St. Gallen. Schirmherr des Projekts ist der

ehemalige Vizekanzler Sigmar Gabriel.
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Infinex Holding GmbH
Heinrich-Schickhardt-Straf3e 1
72221 Haiterbach (Germany)
Telefon: +49 (0)7456 - 69083-0
Telefax: +49 (0)7456 - 69083-13
info@infinex-group.de
www.infinex-group.de

Ansprechpartnerin:

Kristin Hartl-Putz

Telefon: +49 - (0)7456 - 69083-23
kristin.hartl-puetz@infinex-group.de
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